ZESPOL SZKOL TECHNICZNO-INFORMATYCZNYCH
w ELBLAGU ul. Rycerska 2
tel: 55/ 625-65-02 email: zsti@elblag.eu

PROGRAM PRAKTYKI ZAWODOWEJ
TECHNIK ORGANIZACJI REKLAMY 333906

Program praktyki zawodowej traktuje sie w sposdéb elastyczny a tzn., ze ze wzgledow

organizacyjnych dopuszczalne sg odstepstwa w kolejnosci realizacji i zakresie tematyki

praktyki zawodowej.

1. Materiat nauczania:

a) Projektowanie i wykonywanie produktéw i ustug reklamowych.

Organizacja stanowiska pracy.

Obstuga programéw komputerowych stosowanych w przedsiebiorstwie.
Projektowanie reklamy, narzedzi promocji.

Standardy jako$ci.

Materiaty do wykonywania reklam: baner, PCV, plexi, folia itd.).
Rodzaje nosnikow reklam (tablica, billboard, ulotka, samochody itd.).
Druk wielkoformatowy.

Rodzaje ploteréw i maszyn drukujgcych.

Spot reklamowy.

Reklama internetowa.

Reklama prasowa.

b) Sprzedaz produktéw i ustug reklamowych.

Organizacja stanowiska pracy.

Prowadzenie rozmow sprzedazowych z klientami.

Zasady negocjacji.

Dokumenty dotyczgce realizacji zamowien.

Obstuga programoéw komputerowych stosowanych w przedsiebiorstwie
Standardy jakosci.

Plan finansowy przebiegu kampanii reklamowe;j.

Obliczanie ceny sprzedazy.

2. Uszczegotowione efekty ksztatcenia - uczenh po zrealizowaniu zaje¢ potrafi:

zorganizowac stanowisko pracy zgodnie z przepisami bezpieczenstwa i higieny pracy,
ochrony przeciwpozarowej oraz wymaganiami ergonomii;



obstuzy¢ odpowiednie programy komputerowe do gromadzenia i przetwarzania
informacji;

dobra¢ odpowiednie formy i srodki do zaprojektowania reklamy;

zaprojektowac reklame z wykorzystaniem programu komputerowego;

zaprojektowac reklame zgodnie z oczekiwaniami klienta, oceni¢ jako$¢ wykonania
przydzielonych zadan;

zaprojektowac¢ narzedzia promociji dla produktu: public relations, promocje sprzedazy,
marketing bezposredni, sponsoring;

zaprojektowac reklame produktu z wykorzystaniem programéw komputerowych,
wprowadzi¢ rozwigzania techniczne i organizacyjne wptywajgce na poprawe warunkow
i jakos¢ pracy;

ustali¢ standardy jakosci pracy w procesie produkcji srodkow reklamy;

opracowac plan finansowy przebiegu kampanii reklamowe;j.

zorganizowac stanowisko pracy zgodnie z przepisami bezpieczenstwa i higieny pracy,
ochrony przeciwpozarowej oraz wymaganiami ergonomii;

dobra¢ sposob prowadzenia rozmowy sprzedazowej do typu klienta;

przeprowadzi¢ rozmowe sprzedazowg dostosowang do typu klienta;

przygotowac we wspotpracy dokumenty zwigzane ze realizacjg zamdéwienia;

wykonac¢ czynnosci zwigzane z realizacjg zamoéwienia klienta dostosowane do formy
sprzedazy produktow reklamowych;

sporzadzi¢ fakture VAT, rachunek, paragon i inne dokumenty dotyczgce obstugi klienta

w roznych formach sprzedazy produktow i ustug reklamowych;

obstuzy¢ program komputerowy przydatny do sprzedazy produktéw i ustug
reklamowych;

obstuzyé odpowiednie programy komputerowe do gromadzenia i przetwarzania
informaciji;

sporzadzi¢ kosztorys prowadzenia kampanii reklamowej;

opracowac plan finansowy przebiegu kampanii reklamowej;

przeprowadzi¢ rozmowe sprzedazowg dostosowang do typu klienta;

obliczy¢ cene sprzedazy netto i brutto wyrobéw reklamowych.

3. Warunki osiggania efektéw ksztatcenia, w tym srodki dydaktyczne, metody, formy
organizacyjne:

Szkota organizuje praktyki zawodowe w podmiocie zapewniajgcym rzeczywiste warunki

pracy wiasciwe dla zawodu technik organizacji reklamy w przedsigbiorstwach zajmujgcych

sie szeroko rozumiang organizacjg reklamy w wymiarze 4 tygodni (160 godzin). Program

praktyki zawodowej powinien by¢ dostosowany do mozliwosci danego przedsiebiorstwa,

majgc na uwadze realizacje zatozonych w programie celow nauczania.

Praktyka zawodowa powinna umozliwia¢ konfrontacje, poszerzenie wiedzy i umiejetnosci

uzyskanych w szkole. Zadania realizowane przez ucznidéw w trakcie praktyki zawodowej sg

skorelowane z tresciami programowymi nauczania zrealizowanych w szkole. Celem



praktyki zawodowej jest pogtebianie oraz doskonalenie umiejetnosci opanowanych w
szkole, w rzeczywistych warunkach pracy. W trakcie realizacji programu praktyki uczniowie
powinni doskonali¢ umiejetnosci wykonywania okreslonych zadan na poszczegoinych
stanowiskach pracy. Wskazane jest dostosowywanie sposobu realizacji programu praktyki
zawodowej do specyfiki przedsiebiorstwa. Podczas praktyki uczniowie powinni poznaé
prace wszystkich dziatéw przedsiebiorstwa oraz wykonywac¢ zadania na réznych
stanowiskach pracy. Uczniowie powinni dokumentowac przebieg praktyki zawodowej w
dzienniczku praktyk. Bardzo wazne jest ksztattowanie odpowiedzialnosci za wykonywang
prace oraz wdrazanie do samokontroli, przed przystgpieniem uczniéw do wykonywania

prac nalezy zapoznacé ich z przepisami obowigzujgcymi na danym stanowisku pracy.

Bardzo wazne jest tez doskonalenie kompetencji personalnych i spotecznych:
odpowiedzialno$ci za wykonywang prace oraz wdrazanie do samokontroli, przed
przystgpieniem uczniéw do wykonywania prac, nalezy zapoznac ich z przepisami

obowigzujgcymi na danym stanowisku pracy.






