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INFORMACJA O WSPARCIU UDZIELONYM
UCZESTNIKOM PROJEKTU

LP RODZAJ WSPARCIA / LICZBA WTYM: TERMIN
ZAKRES WSPARCIA | UCZESTNIKOW KOBIETY | MEZCZYZNI REALIZACII
REKRUTACJA I DIAGNOZA
. 05.02.2018 r. —
1. Diagnoza ostateczna 45 24 21 04.04.2018 r.
KURSY PODNOSZACE UMIEJETNOSCI I KWALIFIKACIE ZAWODOWE
2 Nowoczesne technologie 12 9 3 27.04.2018 r. -
) w reklamie 07.06.2018 r.
3 Automatyczna 17 12 5 25.04.2018 r. —
' identyfikacja towardéw 30.05.2018 r.
4 Administracja systemoéw 16 3 13 24.04.2018 r. -
) i sieci komputerowych 08.06.2018 r.
e . 14.05.2018 r. -
5. Myslenie innowacyjne 45 24 21 08.06.2018 r.
STAZE ZAWODOWE
Zastosowanie
nowoczesnych _
6. | technologii w reklamie — 6 6 0 02.07.2018 .
e 26.07.2018 r.
Telewizja Elblgska w
Elblagu
Automatyczna
2 identyfikacja towarow — 8 5 3 02.07.2018 r. -
" | Meble Wojcik Sp. z o. o. 26.07.2018 r.
w Elblagu
Administracja systemow a
8. | isieci komputerowych — 8 1 7 R
PHUP Koni w Elblagu U '

Podczas rekrutacji zostata zachowana réwnos¢ szans ogodlnie dla catej grupy uczestnikéw projektu (24K
i 21M), natomiast nie jest zachowana dla danego zawodu ze wzgledu na niedoreprezentowanie jednej
z ptci. Ostatecznym dokumentem powstatym po przeprowadzonej diagnozie jest Opis uczestnika projektu
wraz z oceng umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych, kompetencji miekkich i umiejetnosci praktycznych.
Dokumenty powstate w wyniku diagnozy: Wywiad z wychowawcga o uczniu/uczennicy uczgcym/ej sie na
kierunku technik logistyk (i odpowiednio: technik organizacji reklamy, technik informatyk), Arkusz
wywiadu z uczestnikiem/uczestniczka projektu, Kwestionariusz NEO-FFI, Wielowymiarowy kwestionariusz
preferencji WKP, Kwestionariusz oceny poziomu wiedzy i umiejetnosci oraz kwalifikacji, Popularny
kwestionariusz inteligencji emocjonalnej, Kwestionariusz "Jak jest z Twoim czasem?", oraz Opis
uczestnika/uczestniczki projektu z wynikiem oceny z przeprowadzonej diagnozy umiejetnosci i kwalifikacji
zawodowych, kompetencji spotecznych.

EL—Zawodowcy XXI wieku- dostosowanie elblgskiego systemu szkolnictwa zawodowego do potrzeb rynku pracy”
Projekt wspoffinansowany z EFS w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Warmirisko-Mazurskiego
na lata 2014-2020



